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onscientes de las dificulta-

des a las que se enfrentan
nuestros empresarios cuando
deciden iniciar su andadura
fuerade Espafia, desde la Dipu-
tacion y el Consorcio Provin-
cial de Desarrollo Economico
hemos apostado por dos inicia-
tivas: el Encuentro Internacio-
nal de Negocios y la préxima
mision comercial directa a Po-
lonia, que se fijan como objeti-
vo impulsar la presencia cordo-
besa en mercados exteriores.

Ambos proyectos respon-
den a una estrategia que co-
menzamos a forjar en 2000
con la puesta en marcha del I
Plan de Internacionalizacion
de la Empresa Cordobesa, un
plan que desarrollara su terce-
ra edicion hasta 2011.

Una caracteristica comun
de los programas en los que
hoy trabajamos es su tamaro,
ya que el Encuentro Internacio-
nal deNegocios, que se ha desa-
rrollado este mes, ha acogido a
importadores de los principa-
les sectores productivos de la
provincia cordobesa (agroali-
mentario, ceramica, indus-
trial, textil yjoyero) superando
con creces todas las propuestas
que en esta materia se han reali-
zado hasta el momento. Por su
parte,lamision comercial a Po-
lonia en julio abrira vias de co-
mercializacion a 50 empresa-
rios cordobeses en el pais consi-
derado «la puerta del Este».

En esta materia, la Diputa-
cion desarrolla una politica de
consenso, que ha encontrado
en los acuerdos de concerta-
cion con los agentes sociales y
economicos si mayor represen-
tacion, y que recoge el espiritu
de corresponsabilidad que de-
ben presidir las estrategias en-
caminadas a un mayor desarro-
llo econdmico de la provincia,
apoyando a los empresarios en
sus actuaciones para que nues-
tras firmas crezcan. Creemos
que el desarrollo de un territo-
10 tlene que pasar necesaria-
mente por el de sus firmas, yen
ese sentido, el apoyo a las ini-
ciativas profesionales, sobre to-
do en tiempos dificiles, debe
ser constante. La internaciona-
lizacion es la mejor estrategia
para suplir la disminucion de
la demanda interna, y en ella
segtiiremos trabajando.

«Lo que la Junta abona por plaza

en residencias esta desfasado»

Nieves Fernandez __ Presidenta del Grupo
Servicios Integrados Sociosanitarios (SIS)

El Grupo Servicios Integrados Sociosanitarios (SIS)
nacio en abril y lo forman nueve firmas que trabajan en
20 municipios. Su presidenta, Nieves Fernandez, indica
que el objetivo es mejorar la atencion a las
necesidades derivadas de |la Ley de Dependencia
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CORDOBA. El Grupo Servi-
cios Integrados Sociosanita-
rios (SIS) nacio en abril yloin-
tegran nueve empresas que
trabajan en 20 municipios.
Su presidenta, Nieves Fernan-
dez, indica que unainiciativa
como la suya permite a las en-
tidades de economia social,
que tienen la carencia del ta-
mano, llevar a cabo proyectos
egrandes. Lo primero es pre-
cguntarle las metas conlas que
se constituye este conglome-
rado empresarial: ¢Con qué ob-
jetivos nace el Grupo SIS?
—Esun proyecto que nace con
la voluntad de aunar a las enti-
dades de economia social de
Cordoba que prestan servicios
sociosanitarios y de ayuda a
domicilio. Queremos dar una
respuesta integral a las necesi-
dades de los municipios con
una amplia gama de servicios.
—¢Cuando comenzaron los pri-
meros contactos entre las em-
presas que forman parte del gru-
po?

—Ha sido un proceso bastan-
te rapido. Las primeras con-
versaciones tuvieron lugar a
finales del pasado afno y en
abril yva estaba constituido el
erupo. No obstante, ha sido
complejo porque casi no nos
conociamos de nada los res-
ponsables de cada una de las
empresas. Las entidades de
economia social tienen la ca-
rencia del tamano a la hora
de llevar a cabo grandes pro-
yectos, algo a lo que quere-
mos darle respuesta con esta
iniciativa.

—¢En cuantos municipios estan
presentes y con cuantos trabaja-
dores cuentan?

—Somos nuieve empresas en
las que trabajan 538 perso-
nas. Atendemos en este mo-
mento a mas de 11.000 usua-
rios y tenemos una factura-
cion anual de siete millones
de euros. Actualmente presta-

mos servicios en 20 munici-
pios de Cordoba, aunque al-
gunas de las entidades llegan
también a alguna poblacidn
de Malaga.

—C(El grupo esta abierto a nue-
vas incorporaciones, no solo ya
de empresas de Cordoba, sino
de otras provincias cercanas?
—Hemos nacido en Cordoba
y nos sentimos cordobeses.

Nuestro objetivo es hacer un
buen trabajo en la provincia.
Sin embargo, el hecho de que
seamos una cooperativa de in-
tegracion implica que somos
un proyecto abierto a mas em-
presas.

«Sector emergentey

—¢El sector econdmico vincula-
do al desarrollo de la Ley de De-
pendencia esta aguantando me-
jor los envites de la crisis?
—Somos un sector emergen-
te con muchas posibilidades
de desarrollo. No obstante, al
igual que los empresarios del
resto de actividades, tenemos
que realizar los mismos es-
fuerzos para capear las difi-
cultades de la crisis, como es
la reduccidn del crédito.
—¢Como valora el grado de im-
plantacion de la Ley de Depen-
dencia?

—Andalucia ha sido pionera
en la puesta en marcha de es-
ta ley. Eso no significa que no
haya problemas, pero aqui ya
se han valorado mas casos
que en ninguna otra comuni-
dad autonoma. Ademas, esta
normativa ha provocado un
aumento considerable de la
ayuda a domicilio y eso gene-
ra un empleo inmediato.
—Sin embargo, son muchas las
quejas que se reciben a diario
por la lentitud en los tramites ad-
ministrativos.

—Mi experiencia personal en
cuanto a la implantacion de
la ley no es negativa. Sin em-
bargo, ésta es una cuestion
que ataflie mas a los servicios
sociales comunitarios de ca-
da uno de los municipios.
—Recientemente un grupo de
residencias ha amenazado con
cerrar sus puertas si la Junta no
incrementaba el precio del con-
cierto de las plazas. ¢Cual es su
vision sobre este asunto?
—Esa protestareflejaunarea-
lidad. En los ultimos afios los
salarios han subido mas que
el IPC, lo que ha provocado
un desfase entre el coste de la
plaza y el precio que la Junta
abona por concertarla. Por to-
do ello, nos gustaria que esos
precios se adaptaran en ma-
yor medida a los gastos que
supone una instalacion de es-
te tipo. Las residencias de me-
nor tamafno son las que tie-
nen mas dificultades. No obs-
tante, es verdad que la Admi-
nistracion es consciente de es-
ta circunstanciayyahaempe-
zado a negociar.

—¢Cual es el nivel de calidad
del servicio que se presta en las
residencias de mayores y en la
ayuda a domicilio en Cordoba?
—Yo puedo hablar del servi-
cio que prestamos en el Gru-
po SIS. Nuestras entidades es-
tan acreditadas porque pasa-
IMos supervisiones externas.
Tenemos una preocupacion
constante por la calidad del
servicio. Trabajamos para la
Administracidn y nuestra obli-
gacion es que el dinero publi-
co se utilice adecuadamente.

«Sumamos 538
trabajadores, tenemos
mas de 11.000 usuarios
y surmameos unas ventas
anuales de 7 millones»




