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1.- PRESENTACION

El Instituto Municipal de Desarrollo Econémico y Empleo de Cérdoba (IMDEEC), es un Organismo
Auténomo Local, constituido por el Excmo. Ayuntamiento de Coérdoba, que tiene por objeto con
caracter general, conseguir el desarrollo econdmico y social del Municipio de Cérdoba, que permita
elevar el nivel de actividades productivas de manera sostenible en el tiempo y territorialmente
equilibrada, mediante la puesta en marcha e impulso de los proyectos de desarrollo, exigente con la
igualdad de oportunidades y respetuoso con el Medio Ambiente, siendo una de sus competencias la
potenciacion de los sectores productivos del término municipal y el apoyo a proyectos de

emprendedores/as locales.

Asi, para la consecucion del citado objetivo resulta fundamental el reconocimiento y el apoyo a la
figura de la persona emprendedora que, a través de un proyecto de autoempleo encuentra una salida

al desempleo convirtiéndose en un motor de generacion de riqueza y empleo para la ciudad.

Y es aqui donde encuentra su razon de ser la presente convocatoria de Incentivos al Auténomo,
Emprendimiento y Proyectos de Autoempleo 2013, en el apoyo a proyectos generadores de empleo

en su fase inicial de lanzamiento y puesta en marcha.

La situacion econémica y social que vive hoy la ciudad de Cérdoba cuyo efecto mas perverso es la
cifra de desempleo, hace mas que nunca imprescindible el esfuerzo de la Administracién por impulsar
y apoyar proyectos de autoempleo que a su vez tengan efectos multiplicadores en la generacion de
riqueza y trabajo, sobre todo en sus fases mas iniciales donde la actividad empresarial no se ha

iniciado o no ha alcanzado el volumen de negocio previsto para etapas posteriores.

A través de la presente convocatoria se pretende asimismo contribuir al desarrollo de proyectos de
autoempleo fundamentalmente entre jovenes, mujeres, parados de larga duracion, discapacitados,
etc. asi como entre los residentes en las zonas de la ciudad de Cérdoba mas desfavorecidas que, a

través del emprendimiento encuentran una salida al desempleo.

2.- REGIMEN DE GESTION DE CONCESION DE INCENTIVOS

La gestiéon de este programa de subvenciones se realizara de acuerdo a los principios recogidos en el

articulo 8.3 de la Ley General de Subvenciones:
e Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discriminacién.
e Eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por el IMDEEC.
e Eficiencia en la asignacién y en la utilizacion de los recursos publicos.

3.- OBJETIVOS

= Potenciar el autoempleo e incentivar la actividad emprendedora como pieza clave para el
desarrollo econémico y social de la ciudad de Cérdoba, fundamentalmente en los colectivos mas

afectados por la crisis.
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= |ncentivar econdmicamente el establecimiento y puesta en marcha de pequefias y medianas
empresas, negocios de auténomos y proyectos de autoempleo en sus fases iniciales de

lanzamiento e implantacion.

=  Apoyar especialmente a los proyectos de nueva creacién generadores de empleo en la ciudad de
Cérdoba.

4.- FINANCIACION

Para atender la financiacibn de la presente convocatoria se dispondra de un crédito total de
400.000,00 € con cargo al presupuesto de gastos del IMDEEC, (300.000 € con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2 4330 47000 “Subvenciones EP Fomento Empleo” y 100.000,00 € con cargo a la

aplicacion presupuestaria 2 4330 47900 “Otras Subvenciones Empresas Privadas “).

Dicha financiaciéon atendera a las solicitudes de empresas formalmente constituidas por personas
emprendedoras en situacion en desempleo, de acuerdo a los siguientes periodos y distribucion

presupuestaria:

e Periodo 1: Personas emprendedoras en situacion de desempleo, que crean su propio puesto de
trabajo a través de empresas, formalmente constituidas en el periodo comprendido entre el 1 de
junio de 2012 y el 31 de diciembre de 2012, para el que se destinara un presupuesto de 190.000
€.

e Periodo 2: Personas emprendedoras en situacion de desempleo, que crean su propio puesto de
trabajo a través de empresas, formalmente constituidas en el periodo comprendido entre el 1 de

enero y el 30 de junio de 2013, para el que se destinara un presupuesto de 210.000 €.

5.- BENEFICIARIOS/AS

Personas emprendedoras en situacién de desempleo, que creen su propio puesto de trabajo a través

de microempresas, pequefias y medianas empresas®, ya sea como persona fisica (empresario/a
individual, comunidad de bienes o sociedad civil) o juridica, formalmente constituidas en el periodo
comprendido entre el 1 de junio de 2012 y el 30 junio de 2013 (ambos inclusive) y cumplan

con los siguientes requisitos:

1. La persona emprendedora ha de estar en situacion de desempleo a la fecha de alta en el

Régimen correspondiente de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional.

2. La persona emprendedora en situacion de desempleo ha de darse de alta en el régimen
correspondiente de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional, en el periodo comprendido

entre el 1 de junio de 2012 y el 30 junio de 2013 (ambos inclusive).

3. El ejercicio de la actividad empresarial se realizara en el municipio de Cérdoba.

1 . L . ~ . .
A estos efectos, se atendera a la definicion de microempresa, pequefia y mediana empresa recogida en el Anexo de la

Recomendacion de la Comision 2003/361/CE, de 6 de mayo de 2003, sobre la definicion de microempresas, pequefias y medianas
empresas, publicada en el Diario Oficial de la Unién Europea de 20 de mayo de 2003.
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4. La persona emprendedora deber& aportar justificante/s de gasto/s y pago/s correspondiente/s a
los conceptos subvencionables del punto 6 de las bases de la presente convocatoria, y que
ésto/s se haya/n realizado como consecuencia de la puesta en marcha de la actividad

empresarial en el periodo de 4 meses, tanto anteriores como posteriores, respecto del mes de

alta de la persona emprendedora® en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad

Profesional correspondiente.

6.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES

Seran subvencionables los gastos correspondientes a los conceptos subvencionables que a
continuacion se enumeran y en los que la/s persona/s emprendedora/s, hayan incurrido
como consecuencia de la puesta en marcha de la actividad empresarial ( a través de
empresas constituidas como personas fisicas o juridicas) en el periodo de 4 meses tanto
anteriores como posteriores respecto del mes de alta de la persona emprendedora® en el

Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional correspondiente:

= Honorarios de notarios/as, registradores/as e ingenieros/as técnicos/as como consecuencia de

la constitucion y puesta en marcha de la actividad empresarial.

= Honorarios de letrados/as o asesores/as (el importe maximo subvencionable en este concepto
sera para empresas individuales, C.B. y S.C., de 400 € y para sociedades de 600 €), como

consecuencia de la constitucion y puesta en marcha de la actividad empresarial.
= Registro de patentes y marcas comerciales.

= |Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados relativos al inicio

de la actividad empresarial.
= Traspaso de negocio (el importe maximo subvencionable en este concepto sera de 1.000 €).
= Tasas de inspeccion sanitaria, licencias urbanisticas y licencias de autotaxis.
= Impuesto sobre construcciones, instalaciones y obras.

= Licencia de apertura del establecimiento o cambio de titularidad de la licencia de actividad del

establecimiento.

= Asistencia, tanto de los/as promotores/as como de los/as trabajadores/as, a cursos,

seminarios y jornadas de temas relacionados con el objeto de la actividad empresarial.

= Gastos de publicidad de lanzamiento (publicidad en los distintos medios de comunicacién, en
revistas especializadas del sector, en internet, asi como, disefio y desarrollo de pagina web,

catalogos, folletos informativos, logotipos y envases, etc.).
=  Gastos por captacion, adiestramiento y distribucién del personal.

= Costes de legalizacion de libros oficiales.

2 . . . .
En el caso de que la empresa esté promovida por mas de una persona emprendedora, que cumpla los requisitos de esta

convocatoria, se tomara como referencia, la fecha de alta de la primera de ellas en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad
Profesional correspondiente.
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= Cuota de inscripcion en el correspondiente Colegio para el ejercicio de la actividad profesional.

= Tres primeras cuotas de la Seguridad Social, referentes al Régimen Especial de la Seguridad
Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Auténomos (incluye cotizaciéon por
contingencias comunes, cuota por incapacidad temporal por contingencias comunes, cuota
por accidente de trabajo y enfermedad profesional, cuota por cese de actividad, cuota por
riesgo de embarazo y lactancia), correspondientes a la/s persona/s emprendedora/s en
situacion de desempleo que hayan creado su puesto de trabajo (como persona fisica o
juridica) en el periodo comprendido entre el 1 de junio de 2012 y el 30 junio de 2013
(ambos inclusive). La cuantia minima en este concepto serd de 300 € por persona
emprendedora en situacion de desempleo que hayan creado su puesto de trabajo en el
Régimen de la Seguridad Social y periodo sefalado anteriormente. Asimismo el importe
maximo subvencionable en este concepto sera de 850 € por persona emprendedora en
situacion de desempleo que hayan creado su puesto de trabajo como persona fisica o juridica

en el Régimen de la Seguridad Social y periodo sefialado anteriormente.

En el caso de que la/s persona/s emprendedora/s, hayan incurrido en gastos relativos a conceptos
subvencionables de los anteriormente sefialados, como consecuencia la puesta en marcha de la
actividad empresarial, con anterioridad a los cuatro meses a los que se hace referencia en el parrafo
primero de este punto, tendran que justificar dicha circunstancia expresamente, pudiéndose

considerar, en su caso; como subvencionables dichos gastos.

7.- CUANTIA DE LA SUBVENCION

La cuantia de las subvenciones contempladas en esta convocatoria constituyen incentivos a fondo
perdido de hasta el 100% de los conceptos subvencionables (excluido el IVA), con un limite maximo

de 3.500 € por empresa.

8.- CRITERIOS DE BAREMACION

Las solicitudes seran evaluadas de acuerdo con los criterios objetivos que se enumeran a

continuacion, sobre una puntuacién maxima de 100 puntos:

a. Empresas que hayan generado empleo durante los tres primeros meses de actividad empresarial
contados a partir del alta/s de la/s persona/s emprendedora/s? en el correspondiente Régimen de la

Seguridad Social, 0 en su caso, en la Mutualidad, 50 puntos como maximo:

al. Por cada persona emprendedora que crea su propio puesto de trabajo, 15 puntos. Si
ademas esta persona mantiene una actividad empresarial procedente de Relevo Generacional
(se considera «Relevo Generacional», a los efectos de esta convocatoria, el traspaso de una
actividad empresarial consolidada, entendiéndose por éstas las de mas de 10 afios de

antigiedad, que se producen por motivo de jubilacién o retiro forzoso de la/s persona/s
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promotora/s, de una generacién a otra, entre familiares o no, y en las que se asegura la
permanencia de la misma actividad empresarial), estd puntuacidon se incrementara en 10

puntos.
a2. Por cada contrato indefinido a jornada completa: 10 puntos.

a3. Por cada contrato indefinido a tiempo parcial, exigiéndose como minimo el 50% de la

jornada, se otorgara la siguiente puntuacion:
e Del 50% al 59,99%: 5 puntos.
e Del 60% al 69,99%: 6 puntos.
e Del 70% al 79,99%: 7 puntos.
e Del 80% al 89,99%: 8 puntos.
e Del 90% al 99,99%: 9 puntos.

a4. Por cada contrato temporal® a jornada completa, 6 puntos.

a5. Por cada contrato temporal® a tiempo parcial, exigiéndose como minimo el 50% de la

jornada, se otorgara la siguiente puntuacion:
e Del 50% al 66,66%: 3 puntos.
e Del 66,67% al 83,33%: 4 puntos.
e Del 83,34% al 99,99%: 5 puntos.

b. Personas emprendedoras en situacion de desempleo que hayan creado su propio puesto de
trabajo como persona fisica o como persona juridica, que al menos el 50% del capital social de la
empresa esté en manos de éstas y pertenezcan a cualquiera de los siguientes colectivos, 40

puntos como maximo:
bl. Por ser mujer, 10 puntos.
b2. Por ser joven hasta 35 afios (inclusive), 20 puntos
b3. Por ser parado/a de larga duracion, 10 puntos
b4. Por ser mayor o igual a 36 afios, 10 puntos
b5. Persona con un grado de discapacidad reconocida igual o superior al 33%, 10 puntos.

b6. Persona emprendedora desempleada, que a fecha de alta en el Régimen correspondiente
de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional, estuviera empadronada en zonas
desfavorecidas de: San Martin de Porres, Poligono Guadalquivir, Moreras y Palmeras, 10

puntos.

En el caso de que la empresa esté promovida por mas de una persona emprendedora, que cumpla los requisitos de esta
convocatoria, se tomard como referencia, la fecha de alta de la primera de ellas en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad
Profesional correspondiente.

3 El contrato ha de tener una duracién temporal ininterrumpida igual o superior a tres meses.
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La valoracién de los apartados: bl, b2, b3, b4 y b5, se realizar4 a fecha de presentacién de la

correspondiente solicitud a esta convocatoria.

c. Empresas promovidas por personas emprendedoras que hayan participado en las sesiones de
trabajo “Cémo elaborar un Plan de Empresa” o en la Preincubadora de Empresas “BAOBAB”, ambas
acciones desarrolladas por el IMDEEC, o en actividades analogas / similares realizadas por cualquier
otra entidad, con una duracién minima de 35 horas, y aporten el certificado de aprovechamiento

correspondiente, 10 puntos.

En caso de empate entre solicitudes por la puntuacidon obtenida, se atendera a lo dispuesto en el
apartado b) de este punto. En caso de persistir el empate, prevaleceran aquellas solicitudes de ayuda
que hayan aportado justificantes de gastos y pagos objeto de esta subvencién (debidamente
acreditados conforme a los requisitos sefialados en las bases que regulan la presente convocatoria),
por mayor importe. Si aun asi continda el empate, se tendra en cuenta el orden de la fecha de
presentacion en el Registro General del IMDEEC o en cualquiera de los medios sefialados en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Para la valoraciéon de las solicitudes conforme a este apartado “Criterios de baremacion”, es de
obligado cumplimiento rellenar y acreditar el autobaremo (pagina 9 de la solicitud), dado que no se
tendré en cuenta la puntuacién del/de los apartados, o en su caso de los subapartado/s que no estén

cumplimentados y acreditados adecuadamente.

9.- SOLICITUDES

9.1. Las solicitudes para la obtencion de los incentivos regulados en estas bases deberan
dirigirse al Presidente del IMDEEC, y se presentaran en impreso normalizado® en el Registro General
del IMDEEC, en horario de 9:00 a 14:00 horas, o por cualquiera de los medios sefialados en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
9.2. Con caracter general, la solicitud debera acompafarse de los siguientes documentos:

=  Solicitud debidamente cumplimentada (pag. 1 segun modelo), que comprende, ademas de ésta:
- Memoria de la empresa (pags. 2, 3 y 4, segun modelo).

- Gastos subvencionables (pag. 5 segiin modelo).

Las solicitudes se encuentran a disposicion de los/as interesados/as en las dependencias del IMDEEC, sito Avda. de la
Fuensanta, s/n; teléfono: 957 76 42 29 y en la pagina web del IMDEEC: imdeec.es y del Ayuntamiento de Coérdoba:

ayuncordoba.es.
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- Comunicaciéon de subvenciones concurrentes (pag. 6 segin modelo).
- Solicitud de transferencia bancaria (pag. 7 segun modelo).

- Declaracién Responsable (pag. 8 segun modelo), que incluye:

- Declaracion de que la empresa solicitante no se halla incursa en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria de Subvenciones
publicas contenidas en el apartado 2 del art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

- Declaracién de que la empresa solicitante es una Pyme segun la definicion
recogida en la Recomendacion de la Comision 2003/361/CE de 6 de mayo de
2003 (DOCE L 124 de 20 de mayo de 2003), y que conoce el contenido de
dicha Recomendacion.

- Autobaremo®, (pag. 9 segun modelo),

=  Copia del N.1.F. o N.1.E. de la persona fisica o N.l.F. de la persona juridica solicitante y en su caso
poder suficiente de la persona representante para actuar en nombre de la entidad y el N.I.F. o

N.l.E de la misma.

= Copia/s de alta/s en el Régimen de la Seguridad Social o en la Mutualidad correspondiente para
el ejercicio de la actividad profesional (donde figure la fecha de alta y la permanencia en ésta) de

las personas emprendedoras.

= Copia completa de la Declaracion Censal/Censal Simplificada de alta, modificacion y baja en el
Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores de la Agencia Tributaria (modelo 036 6 037),
0 en su defecto, certificado acreditativo en el que figure la fecha de alta de la actividad, epigrafe y

el domicilio donde se ejerce la actividad empresarial.

= Certificado original o copia cotejada de estar al corriente de sus obligaciones con la Agencia

Tributaria Autondmica (Consejeria de Hacienda y Administracidon Publica de la Junta de

Andalucia).

= Para las sociedades: copia de escritura de constitucion y Diligencia de Inscripcion en el
correspondiente Registro, y en el caso de Sociedades Civiles o Comunidades de Bienes, copia del

contrato privado de constitucion de las mismas.

= Para aquellas empresas promovidas por personas emprendedoras que hayan participado en las
sesiones de trabajo “Como elaborar un Plan de Empresa” o en la Preincubadora de Empresas
“BAOBAB” o en actividades analogas / similares realizadas por cualquier otra entidad, copia del
certificado acreditativo aprovechamiento de realizacion de las mismas, donde conste el programa

y el nUmero de horas.

= Justificacion del relevo generacional, a tales efectos el relevo generacional se justificara con copia

del documento acreditativo del traspaso y copia de la justificacion de la jubilacion o retiro forzoso

5 . . . .

En el caso de que la empresa esté promovida por mas de una persona emprendedora, que cumpla los requisitos de esta
convocatoria y que genera su empleo, la puntuacién total sera la media aritmética de la puntuacién obtenida por cada una de
ellas.
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de la/s persona/s inicialmente promotora/s de la actividad empresarial.

= Copia de/ de los certificado/s de antigiedad de inscripcion en el SAE de la/s persona/s

emprendedora/s.
= Copia del certificado del grado de discapacidad, en su caso.

= Originales o copias cotejadas de los justificantes de gastos y pagos realizados correspondientes a

los conceptos subvencionables recogidos en el punto 6. de las bases de la presente convocatoria,

por los que se solicita subvencién, conforme se detalla en el Anexo I.

9.3. El IMDEEC podra requerir a la empresa solicitante los originales de todos los documentos
presentados para su verificacion. Asimismo podra solicitar cualquier otra documentaciéon necesaria

para la resolucion del expediente.

9.4. La presentacion de la solicitud a esta convocatoria, conllevara la autorizacion de la

empresa solicitante para que el IMDEEC obtenga directamente los certificados e informes a emitir
por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, por la Tesoreria de la Seguridad Social y por el
Ayuntamiento de Codrdoba previstas en los articulos 18 y 19, respectivamente, del Real Decreto
887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003 de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en cuyo caso la empresa solicitante no debera aportar las

correspondientes certificaciones.

No obstante, la empresa solicitante podra denegar o revocar este consentimiento efectuando
comunicacion escrita al IMDEEC. En este supuesto deberan presentarse certificados originales o
copia cotejada de la Agencia Estatal de la Administracién Tributaria, de la Tesoreria de la Seguridad
Social y del Ayuntamiento de Cdérdoba, expresivos de estar al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias con estos organismos, cuya validez deberd de extenderse a la fecha de
otorgamiento de la ayuda. Asi mismo, deberan presentar informe de vida laboral de las personas

emprendedoras y de la empresa formalmente constituida.

Asimismo, la solicitud a esta convocatoria, conllevara la autorizacién de la empresa solicitante

para que el IMDEEC obtenga datos de las personas emprendedoras que han constituido la empresa,
sobre su inscripcidon en el padréon municipal de habitantes del Ayuntamiento de Cérdoba, en su caso.
No obstante, la persona/empresa solicitante podra denegar o revocar este consentimiento efectuando
comunicacion escrita al IMDEEC. En este supuesto deberd presentarse certificado histérico original o
copia cotejada del Ayuntamiento de Cérdoba de su inscripcion en el padron municipal de habitantes
de Cdordoba, en el caso de que la persona emprendedora estuviera empadronada en alguna de las

zonas desfavorecidas detalladas en el punto c6 de la clausula 8 “Criterios de Baremacion”.

9.5. Los gastos y pagos objeto de subvencién de la presente convocatoria deberan estar
ambos realizados en el periodo de 4 meses, tanto anteriores como posteriores, respecto del mes de

alta de la persona emprendedora® en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional

En el caso de que la empresa esté promovida por mas de una persona emprendedora, que cumpla los requisitos de esta
convocatoria, se tomara como referencia, la fecha de alta de la primera de ellas en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad
Profesional correspondiente.
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correspondiente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes sera:

« Del 6 de mayo al 12 de junio de 2013 (ambos inclusive), para las solicitudes correspondientes al
periodo 1 (Personas emprendedoras en situacién de desempleo, que crean su propio puesto de trabajo a través de empresas,
formalmente constituidas, en el periodo comprendido entre el 1 de junio de 2012 y el 31 de diciembre de 2012).

« Del 13 de junio al 18 de julio de 2013 (ambos inclusive), para las solicitudes correspondientes

al periodo 2 (Personas emprendedoras en situacién de desempleo, que crean su propio puesto de trabajo a través de

empresas, formalmente constituidas, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de junio de 2013).

11.- EXCLUSIONES

No podran obtener la condicion de beneficiarias, de los incentivos regulados en estas bases, las
empresas solicitantes que concurran en alguna de las circunstancias siguientes:

11.1. Con caracter general las recogidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

11.2. Las personas emprendedoras que hayan sido beneficiarias de ayudas en las dos ultimas

convocatorias de: Ayudas al Fomento Empresarial 2011 y 2012, independientemente de que lo hayan

sido como personas fisicas o juridicas.

11.3. Las personas emprendedoras que hayan estado dadas de alta en el “Régimen Especial de
la Seguridad Social de los Trabajadores por Cuenta Propia o Autdbnomos”, en los 6 meses anteriores a
la fecha de la ultima alta en este régimen (en el periodo comprendido entre el 1 de junio del 2012 y

el 30 de junio del 2013).
11.4. No presentar la solicitud de incentivos en el plazo de presentacion correspondiente.

11.5. No seran beneficiarias de esta convocatoria de incentivos las empresas participadas por

entidades y/o organismos del Sector Publico.

12.- CONCURRENCIA CON OTRAS SUBVENCIONES

12.1. Los incentivos regulados en estas bases seran compatibles con cualquier otra
subvencién, ayuda, ingreso o recurso para el mismo concepto subvencionable, procedente de
cualquier Administraciobn o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de

Organismos Internacionales, siempre que el importe de los mismos, aisladamente o en concurrencia

con otras subvenciones, ayudas, ingresos 0 recursos, no superen el coste de la actuacidn

incentivada.

12.2. En el caso que una empresa solicite la subvencion regulada en las presentes bases y
hubiera sido beneficiaria de otra, con anterioridad a la presentacion de la solicitud, para los mismos
conceptos subvencionables, o en su caso la hubiera solicitado, ha de hacer constar esta circunstancia
al IMDEEC, mediante la cumplimentacion de la pagina 6 de la solicitud (Comunicacion de

subvenciones concurrentes).
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En este supuesto, los efectos de la resolucidon de concesién quedaran condicionados a la presentacion
por parte de la empresa, la comunicacidon de subvenciones concurrentes, conforme se recoge en el
art. 33 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de La Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

12.3. La empresa beneficiaria de incentivos regulados en estas bases, en caso de la obtenciéon
concurrente de cualquier otra subvencion para los mismos conceptos subvencionables, debera
comunicarlo a la presidencia del IMDEEC en el plazo de 15 dias, desde que se tenga conocimiento de
la misma, al objeto de modificar, si procede, la subvencién otorgada o su reintegro conforme el art.
34 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,

de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

13.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION, INSTRUCCION Y TRAMITACION

El procedimiento de concesion de estos incentivos, dado el objeto y finalidad de éstos, sera de

concurrencia competitiva, otorgdndose hasta agotar el limite del crédito existente en las

partidas presupuestarias sefialadas en el punto 4. Financiacion, de las bases de la presente

convocatoria, en base al punto 8.-. Criterios de Baremacién.

En el caso de que una empresa haya sido beneficiaria de los incentivos que establece la presente
convocatoria y renuncie a la misma durante el ejercicio presupuestario 2013, el importe de este
incentivo se asignara a las empresas que hubiesen sido desestimadas por inexistencia de crédito
disponible (a tal efecto se confeccionara un listado de las mismas), otorgandose en funcion de la
puntuacion que éstas obtuvieran en base a los criterios de baremaciéon recogidos en el punto 8. de las

bases de esta convocatoria de incentivos.

Una vez analizadas las solicitudes presentadas del 6 de mayo al 12 de junio de 2013
(correspondientes al periodo 1), resueltas las mismas y en el caso de que el presupuesto destinado a
este periodo (190.000 €) no se agote, con las solicitudes presentadas en el mismo y resueltas
favorablemente, el presupuesto no dispuesto/comprometido pasara automaticamente a incrementar
el presupuesto destinado al periodo 2. Asi mismo, el presupuesto no comprometido con las
solicitudes presentadas desde el 13 de junio hasta el 18 de julio de 2013 (correspondientes al periodo
2), por falta de solicitudes resueltas favorablemente, pasara a incrementar el presupuesto destinado
al periodo 1 y se asignara a las empresas que hubiesen sido desestimadas por inexistencia de crédito

disponible en dicho periodo.

Si del examen de la solicitud se comprueba que no reldne los requisitos establecidos en el art. 70 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en su caso los exigidos en las presentes bases o que no
aporta la totalidad de la documentaciéon requerida en esta convocatoria, se requerira a la entidad
solicitante para que, en un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la
notificacion, subsane la falta o aporte los documentos preceptivos, con la indicacion de que, si asi no
lo hiciera, se le tendr&a por desistido de su peticién, previa resoluciéon que deberéa ser dictada en los

términos previstos en el articulo 42 de la citada Ley.
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Finalizados los plazos de presentacion de solicitudes, la propuesta de concesidon de la ayuda y en
virtud de lo preceptuado en el articulo 22 de la L.G.S., se formulara al Organo concedente
(Presidencia del IMDEEC) por el Organo colegiado a través del Organo instructor. El Organo colegiado
estara compuesto por la Gerencia del IMDEEC, por la Jefatura de Servicios Generales del IMDEEC y la
Jefatura del Departamento de Fomento Empresarial del IMDEEC, o personas en las que deleguen, y el

Organo instructor por un/a Técnico/a del IMDEEC.

La notificacion del tramite de subsanacion de defectos, el requerimiento de documentacién, asi como
la notificacion de la resolucidon del procedimiento a los/as interesados/as, se realizard conforme los
términos previstos en el art. 58 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, ajustandose la practica de dicha

notificacion o publicacion a las disposiciones contenidas en el art. 59 de la citada Ley.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucidon procedente sera de tres meses, a contar desde

el dia siguiente a la entrada de la solicitud en cualquiera de los registros citados en el punto 9.1.

Trascurrido el plazo maximo para resolver y notificar la resolucidon expresa, se entendera desestimada
la solicitud por silencio administrativo, de conformidad con lo previsto en el art. 44 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun y ello sin perjuicio de que subsista la obligacion legal de resolver sobre la

solicitud.

Las resoluciones que se dicten en este procedimiento agotan la via administrativa, y contra ellas cabe
interponer recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses (a contar desde el dia
siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién), ante el érgano competente de la jurisdiccion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativo. Con caracter potestativo, recurso de reposicion, en el plazo de un mes (a
contar desde el dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion), ante el mismo 6rgano que
dicto la resolucion impugnada, seguin lo dispuesto en los arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, sin perjuicio que las personas interesadas puedan ejercitar, en su caso, cualquier otro que

consideren procedente.

Ante la desestimacion por silencio administrativo podra interponerse idéntico recurso, en el plazo de
seis meses desde que hubiere finalizado el plazo para dictar resoluciéon y notificar resolucion expresa,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdicciéon Contenciosa-administrativa y sin perjuicio de lo dispuesto en los art. 116

y 117, antes mencionados.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de los incentivos y
subvenciones, asi como la obtencién concurrente de subvenciones y incentivos otorgadas por otras
Administraciones u otros entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la

modificacion de la resolucidon de concesién y, eventualmente a su revocacion y reintegro.

14.- OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS BENEFICIARIAS
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14.1. Estar al corriente de sus obligaciones tributarias estatales y autonémicas y con las de la
Seguridad Social, asi como con la Administracién Local, con anterioridad a dictarse la propuesta de

resoluciéon de concesion y realizar la propuesta de pago de la subvencion.

14.2. Las empresas beneficiarias de estos incentivos deberdn mantener su actividad

empresarial al menos durante un_afio ininterrumpido desde la fecha de alta en el régimen

correspondiente de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional de la persona emprendedora que
crea su propio puesto de trabajo. En el caso de que sean varias las personas emprendedoras, se

tomara como referencia la fecha de la primera de ellas que se haya dado de alta.

14.3. Adoptar las medidas de difusién para dar la adecuada publicidad del caracter publico de
la financiacién obtenida, a través del IMDEEC, mediante la convocatoria de “Incentivos al Autébnomo,
Emprendimiento y Proyectos de Autoempleo 2013” (art. 14.1 de la Ley 38/2003 de 17 de noviembre
y el art. 31 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio), una vez recibida la notificacion de concesion,

conforme al Anexo Il de la presente convocatoria.

14.4. Cualquier otra recogida en el art. 14 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General

de Subvenciones.

15.- SEGUIMIENTO, CONTROL, JUSTIFICACION E INCUMPLIMIENTO

Una vez concedida la subvencién que corresponda, toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para su concesion y, en su caso, la obtencidn concurrente de cualquier otra subvencion,
deberd comunicarse a la Presidencia del IMDEEC en el plazo de 15 dias, desde que se tenga

conocimiento de la misma, al objeto de modificar si procede la subvencién otorgada o su reintegro.

En caso de incumplimiento de las bases de la presente convocatoria de incentivos, se requerira a la
empresa beneficiaria el reintegro de las cantidades percibidas y los intereses de demora
correspondientes desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la

procedencia del reintegro.

No obstante, las empresas beneficiarias deberan tener a disposicion del IMDEEC toda la
documentacion e informacién relevante acerca de los proyectos subvencionados, al objeto de facilitar

las comprobaciones que efectle en el ejercicio de sus funciones.

El IMDEEC para acreditar el cumplimiento del citado periodo minimo de un afio ininterrumpido de
mantenimiento de la actividad, regulado en las presentes bases, podra solicitar y comprobar la vida
laboral de los/as promotores/as de la empresa, objeto de la subvencién, mediante el acceso a la red
telematica de la Tesoreria de la Seguridad Social. lgualmente podra habilitar otros mecanismos de

control para verificar el cumplimiento de éste.

16.- DEVOLUCION VOLUNTARIA DE LA SUBVENCION CONCEDIDA

La empresa beneficiaria puede proceder voluntariamente a la devolucion del importe total o parcial de
la subvenciéon concedida. El reintegro de la cantidad se hara mediante ingreso bancario en la cuenta
0487 3196 38 2000006188 de la CAJA GRANADA, indicando la empresa beneficiaria que realiza

el reintegro, el NIF en su caso y en el concepto: “Devolucion convocatoria Incentivos al Autbnomo,
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Emprendimiento y Proyectos de Autoempleo 2013”. El justificante de este reintegro se entregara por
Registro General del IMDEEC, dirigido a la presidencia del IMDEEC.

17.- CAUSAS DE REINTEGRO

Se procedera al reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencidon hasta la fecha en la que se

acuerde la procedencia del reintegro, en los casos:

=  Obtencion de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas

que lo hubieren impedido.

= Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcion del

comportamiento que fundamenta la concesiéon de la subvencién.
= Incumplimiento de la obligaciéon de justificacion o la justificacion insuficiente.

= En los demas supuestos previstos en la normativa reguladora de la subvenciéon, asi como los

previstos en los arts.36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

18.- PUBLICIDAD DE LAS BASES

Una vez adoptado por el Consejo Rector del IMDEEC el acuerdo de aprobacion de las bases de la

presente convocatoria de incentivos, se publicara un anuncio sucinto de las mismas en el BOP.

Las bases de la convocatoria se publicaran en el Tablon de Anuncios del IMDEEC, asi como su pagina
Web: www.imdeec.es. Asimismo se atenderd a las personas interesadas en el Departamento de
Fomento Empresarial del IMDEEC, teléfono: 957 76 42 29 (ext. 2).

19.- NORMATIVA DE APLICACION

La presentes bases se regirdn ademas de por lo dispuesto en las mismas, por las siguientes normas:
Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Cérdoba (B.O.P. nim. 167 de 3 de octubre
de 2005), por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, asi como el
Reglamento que desarrolla dicha Ley, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio y por lo
dispuesto en materia de subvenciones por la legislacion de la Comunidad Auténoma Andaluza que
resulte de aplicacion, la Legislacion Béasica del Estado en Régimen Local, las demas normas de
Derecho Administrativo, las Bases Reguladoras y demas normas que en uso de su potestad
reglamentaria apruebe el Ayuntamiento de Coérdoba y subsidiariamente las normas de derecho

privado.
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ANEXO I: JUSTIFICACION DE GASTOS Y PAGOS REALIZADOS
CORRESPONDIENTES A LOS CONCEPTOS SUBVENCIONABLES

Los originales o copias cotejadas de los justificantes de gastos y pagos realizados, correspondientes
a los conceptos subvencionables por los que se solicita subvencién (segin punto 6 de estas bases)

deberan presentarse conforme se detalla a continuacion:

1. Las facturas v demas documentos de valor probatorio equivalente, en el trafico juridico

mercantil o con eficacia administrativa, justificativos del gasto efectuado, deberan estar expedidos de

acuerdo con la normativa vigente:

= Facturas: Toda factura original o copia cotejada contendra los datos o requisitos que se citan en
el articulo 6 “Contenidos de la factura”, Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacion, o en su caso en
el Real Decreto 1496/2003.

No se admitiran: facturas proforma, albaranes y notas de entrega.

. Demas documentos de valor probatorio eguivalente:

- Original o copia cotejada del contrato cotejada.

2. Documento/s de pago del gasto/s correspondiente, debiéndose aportar en el caso de:

- Transferencia: Original del resguardo o copia cotejada de la transferencia o adeudo bancario y
del extracto bancario (sellado por la entidad bancaria) en el que figure el cargo de la

transferencia realizada y la fecha de realizacion.

Los extractos bancarios, asi como cualquier documento (transferencias, 6rdenes de pago,...)

obtenidos a través de banca por Internet, han de estar sellados por el banco.

- Cheque bancario: Original o copia cotejada del cheque emitido a nombre de la empresa

proveedora que emite la factura o documento equivalente y del extracto bancario donde figure el

cargo del mismo, sellado por el banco.

- Efectos (letras, pagarés, etc.): Original o copia cotejada de los efectos por medio de los cuales
se realiza el pago, asi como de los extractos bancarios donde figure el cargo de los efectos,

sellados por el banco.

- Otras formas de pago: Original o copia cotejada de documentacién soporte (contrato)

justificativo de la forma de pago acordada, asi como de los extractos bancarios donde figure el
cargo por el pago realizado, sellados por el banco, si se hubiera pagado en efectivo en el
momento de la firma del contrato, ha de constar asi en el mismo o seréd necesario acreditar el

pago mediante un recibi®.

2 En el caso de que la empresa esté promovida por mas de una persona emprendedora, que cumpla los requisitos de esta
convocatoria, se tomara como referencia, la fecha de alta de la primera de ellas en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad
Profesional correspondiente.
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- Pago al contado de facturas: en la misma debera constar el sello de la empresa, el “Recibi” vy la

firma. En dicha factura la forma de pago que debe aparecer es al contado o0 en su caso un
recibi del pago, firmado y sellado por la empresa proveedora especificando la cuantia, el

numero de factura y la fecha en la cual se ha hecho el pago en efectivo®.

- Los justificantes bancarios de pago deben coincidir exactamente con el importe de la factura,
IVA incluido. En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida con el
importe del documento de gasto (pago agrupado), se deberd remitir un desglose de los pagos

efectuados donde pueda identificarse el documento de gasto en cuestion.

- En el caso que el justificante de pago incluya varias facturas se acomparfiara una relacion de
las mismas, en la que se pueda apreciar, de forma clara, que el pago corresponde a dichas

facturas.

- En el caso de facturas pagadas en moneda extranjera se acomparfiara copia cotejada de los

documentos bancarios de cargo en los que consten el cambio utilizado.

- En caso de que se haya realizado el concepto subvencionable y gasto, en el periodo legible (4
meses tanto anteriores como posteriores respecto del mes de alta de la persona emprendedora?
en el Régimen de la Seguridad Social o Mutualidad Profesional correspondiente), y se hubiera
pagado s6lo una parte del gasto en el que se ha incurrido, se subvencionara la cuantia pagada

dentro del periodo legible.

Todos los documentos presentados, tanto de gasto como de pago, han de estar en

castellano, si no fuera este el caso, se_ acompainara traduccién de los mismos.

6 Téngase en cuenta la entrada en vigor de la limitacidon de pagos en efectivo prevista en el articulo 7 de la Ley 7/2012, de 29 de
octubre.
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ANEXO 11: PUBLICIDAD, DE LA SUBVENCION RECIBIDA, POR LAS EMPRESAS
BENEFICIARIAS

En cumplimiento del punto 14.3 de las presentes bases, se establece la obligacién de instalar una
placa informativa a toda empresa beneficiaria en la convocatoria de incentivos “Incentivos al

Autonomo, Emprendimiento y Proyectos de Autoempleo 2013”, siguiendo las siguientes instrucciones:

Primero: El IMDEEC facilitara la placa informativa a la que se hace referencia en este anexo, a cada
una de las empresas beneficiarias de la convocatoria: “Incentivos al Autbnomo, Emprendimiento y

Proyectos de Autoempleo 2013”.

INSTITUTO MUNICIPAL |
DE DESARROLLO ECONOMICO
Y EMPLEO DE CORDOBA

Empresa beneficiaria de la Convocatoria de

INCENTIVOS AL AUTONOMO,
EMPRENDIMIENTO
Y PROYECTOS DE AUTOEMPLEO

2013

CORDOBA Emplea

“CW“O]O i Ehod 43 oo

que Gueremos

Sequndo: La empresa beneficiaria, colocara en el recinto o local donde se ejerce la actividad
principal en un sitio visible al publico en el plazo maximo de 10 dias a contar desde el siguiente a

la comunicaciéon de la resoluciéon positiva de la solicitud, la cual deberd permanecer al menos

durante un afo tras la colocacion de la misma.

Tercero: La empresa beneficiaria, comunicara al IMDEEC en el plazo maximo de diez dias a contar
desde el siguiente a la comunicacion de la resoluciéon positiva de la solicitud, la colocaciéon de la placa
informativa mediante escrito dirigido al presidente del IMDEEC y presentado por Registro General de
Entrada del IMDEEC, en horario de 9:00 a 14:00 horas, o por cualquiera de los medios sefialados en
el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el escrito:

— Se identificara la empresa beneficiaria, haciendo alusién a la convocatoria de incentivos del
IMDEEC de la que ha obtenido subvencién, en este caso “Incentivos al Auténomo,

Emprendimiento y Proyectos de Autoempleo 2013”.
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— Se especificara la direccidon del recinto o local en el que se haya ubicado la placa informativa.

— Se adjuntaran imagenes en las que se compruebe la colocacion de la placa informativa conforme

los requisitos de la presente convocatoria y concretamente este Anexo I1.
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